
Извештај о самовредновању за школску 2024/2025. годину
Увод.  У складу са Правилником о вредновању квалитета рада установа и на основу
Годишњег плана рада школе за школску 2024/2025. годину, планирано је спровођење
самовредновања у следећим областима:
Област 2: Настава и учење
Област 4: Подршка ученицима
Циљ самовредновања је био да се анализирају и унапреде аспекти наставне праксе, као
и квалитет подршке ученицима у образовном и васпитном процесу.
Један од важних алата предвиђених за прикупљање и анализу података био је SELFIE
(Self-reflection  on  Effective  Learning  by  Fostering  the  use  of  Innovative  Educational
technologies) – европски дигитални алат за процену дигиталне зрелости школе, као и
анкетирање ученика.
Анализа  планираних  активности.  У  циљу  прикупљања  релевантних  података,
планирано је анкетирање ученика  током школске године, а у складу са временском
динамиком наведеном у годишњем плану рада Тима. 
Процес  самовредновања  Области  2.  требало  је  спровести  оценом  показатеља  за
следеће стандарде:

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу.
2.2.  Наставник  прилагођава  рад  на  часу  образовно-васпитним  потребама
ученика.
2.3. Ученици стичу знања, усвајају вредности, развијају вештине и компетенције
на часу.
2.4. Поступци вредновања су у функцији даљег учења.
2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан.

У  оквиру  ове   области  требало  је  анкетирати  ученике  првог  разреда у  вези  са
дигиталном писменошћу и познавању и коришћењу интернета и дигиталних алата и
технологија. Овде је анкета требало да обухвати оцену следећих показатеља:

-  Могу да претражим интернет користећи претраживач.
- Знам  да  дефинишем  кључне  речи  за  претрагу  и  селектујем  адекватну

информацију.
- Знам које изворе информација да пратим и које алатке да користим како бих

на ефикасан начин испратио/ла све оно што је важно у вези са податком који
тражим.

- Неке од информација на интернету нису поуздане.
- Знам како да чувам информацију и садржај неке претраге и како да истим

овим информацијама и садржајима касније приступим.
- Знам  да  креирам  једноставне  дигиталне  материјале  (текст,  слике,

презентације).
- Знам  да  користим  мултимедијалне  алатке  за  измену,  адаптацију  и

комбиновање текста, аудио и видео записа.
- Умем да комуницирам са другим ученицима и наставницима у школи кроз

онлајн системе за сарадњу како бих дошао/ла до материјала за учење.
- Упознат/а сам са основним принципима којима треба да се руководим ради

заштите сопствених података и уређаја и свестан/а сам ризика и опасности
унутар дигиталног окружења.



- Знам  како  да  проверим  сигурност  уређаја  које  користим  за  прикупљање
материјала  за  учење и  редовно  то  радим,  како  бих  осигурао/ла  безбедно
окружење за учење.

- Најчешће  користим  рачунар  /  мобилни  телефон  за  претрагу  интернет
садржаја и одговарајућих алата за учење.

Процес  самовредновања  Области  4. требало  је  спровести  оценом  показатеља  за
следеће стандарде:

4.1. У школи функционише систем пружања подршке свим ученицима.
4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика.
4.3. У школи функционише систем подршке ученицима из осетљивих група и
ученицима са изузетним способностима.

Вредновање квалитета ових области процењено је као потребно за будући период јер
се очекује израда новог Школског развојног плана. Такође,  дигиталне компетенције
ученика  имају  велику  важност  у  планирању  међународне  сарадње  и
интернационализације рада школе.
Анализа процеса самовредновања. Процес самовредновања је планиран, инициран и
започет, али није спроведен и завршен. 
Основни разлози јесу:

1. Штрајк просветних радника
2. Бојкот запослених у светлу политизације штрајка

Школа је била суочена са великим проблемима у организацији рада. Запослени
су,  настављајући  штрајк,  одбијали  да  присуствују  одељењским  већима.
Следствено  томе,  одбили  су  и  да  закључе  оцене  ученицима  на  крају  првог
полугодишта. То је, даље, водило бојкоту свих осталих активности. Обзиром да се
процес  самовредновања  обавља  попуњавањем  Гугл  упитника  где  линкове  ка
упитницима  добијеним  од  стране  Тима,  одељењске  старешине  прослеђују
ученицима,  било је  немогуће спровести планирано.  Само мањи део запослених
био је спреман за учешће у раду и задржавање достигнутог квалитета рада. Тим је
тада одлучио да одложи реализацију планираних активности.
Мере  за  унапређење  квалитета  рада. Имајући  у  виду  све  околности  које  су
онемогућиле  спровођење  планираних  активности  самовредновања,  предлажу  се
следеће мере:

- Наставак  процеса  самовредновања  у  наредној  школској  години,  уз
прилагођавање плана и временског оквира

- Планирање вредновања истих области квалитета
- Извођење анкетирања ученика  чим се  створе  услови  за  то,  уз  могућност

електронског анкетирања
- Повећати ангажовање и комуникацију са колективом, како би се осигурала

шира подршка процесу самовредновања
Иако  планирани  процес  самовредновања  није  у  потпуности  реализован,  важно  је
задржати  континуитет  у  праћењу  квалитета  образовно-васпитног  рада  и  тражити
начине за његово побољшање, прилагођавајући активности актуелном контексту рада
установе.
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