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Просветни преглед, 10/2012. 

 

ЕКОНОМИЈА 
 

1. ОСТВАРИВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА –  ОБЛИЦИ И ТРАЈАЊЕ 

 

НАСТАВА  

РАЗРЕД 

 Теоријска настава Вежбе Практична настава Настава у блоку 

 

ПРАКСА 

 

УКУПНО 

I 74     74 

II 74     74 

III 72     72 

IV 64     64 

 

 

2.  ЦИЉЕВИ ПРЕДМЕТА  
– Стицање основних знања о појм у, предмету и циљевима изучавања пословне економије 

– Стицање основних знања о значају, циљевима и врстама предузећа у тржишној привреди 

– Стицање основних знања о пословању предузећа  

– Стицање знања о трошковима предузећа 

– Оспособљавање ученика за праћење пословања предузећа 

– Стицање основних знања о основним појмовима и принципима који се користе у економској науци 

– Стицање знања о функционисању тржишта 

– Стицање знања о важности проучавања економских активности на нивоу привреде као целине 

– Стицање основних знања  о улози финансијског система 

– Стицање основних знања о новцу и функцијама новца 

– Стицање знања о промени вредности новца и промене нивоа цена 

– Стицање основних знања о  незапослености као макроекономској варијабли 

– Стицање знања о улози менаџмента у организацијама  

– Стицање знања о организационој култури 

– Стицање основних теоријских знања из маркетинга  

– Разумевање основних принципа и инаструмената маркетинга и оспособљавање за практичну примену 

– Оспособљавање за самостално организовање активности везаних за промоцију предузећа 

– Развијање способности за самостално прикупљање и анализирање информација о тржишту и конкуренцији 

– Разумевање значаја тржишног комуницирања као детерменанте пословног успеха 

– Разумевање важности друштвено одговорног понашања предузећа 

– Стицање основних знања о привредном развоју 

– Стицање знања о економским показатељима привредног развоја 
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– Стицање основних знања о привредном систему и економској политици 

– Стицање знања о облицима, разлозима и ефектима интеграција светске привреде 

– Стицање знања о одрживом развоју Републике Србије 

 

 

3.  НАЗИВ И ТРАЈАЊЕ МОДУЛА 

 

Разред:  други 
 

Трајање модула (часови) 
Ред.бр. НАЗИВ МОДУЛА 

Т В 

1. Основни појмови и принципи економске науке 40  

2. Макроекономска теорија, анализа и политика 34  
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4.  ЦИЉЕВИ, ИСХОДИ, ОБАВЕЗНИ И ПРЕПОРУЧЕНИ САДРЖАЈИ И НАЧИН ОСТВАРИВАЊА МОДУЛА 

Разред:  други 
 

Назив модула:                      Основни појмови и принципи економске науке 

Трајање модула:       40 часова 

ЦИЉЕВИ МОДУЛА 

ИСХОДИ МОДУЛА 

По завршетку модула ученик ће 

бити у стању да: 

ОБАВЕЗНИ И ПРЕПОРУЧЕНИ 

САДРЖАЈИ  МОДУЛА 

ПРЕПОРУЧЕНЕ АКТИВНОСТИ И НАЧИН ОСТВАРИВАЊА 

МОДУЛА 

• Стицање основних знања 

о развоју економије и 

принципима који се 

користе у економској 

науци 

• Стицање основних знања 

о функционисању 

тржишта 

• Стицање основних знања 

о тржиштима фактора 

производње и 

функционалној 

расподели дохотка  

 

 

• дефинише предмет изучавања 

економије као науке 

• дефинише потребе 

• наведе различите врсте потреба 

• доведе у везу  неопходност 

размене добара ради  

задовољења потреба 

• дефинише реткост и избор 

• наведе принципе 

индивидуалног одлучивања 

• препозна утицај подстицаја на 

понашање људи и друштва  

• дефинише тржишну привреду 

• дефинише тржиште  

• дефинише појам „тржишна моћ“ 

• наведе принципе 

функционисања привреде 

• дефинише инфлацију 

• препозна  негативне последице 

инфлације 

• дефинише микроекономију 

• дефинише макроекономију 

• дефинише тражњу 

• разликује променљиве које 

утичу на тражњу 

• дефинише понуду 

• разликује променљиве које 

утичу на понуду 

• дефинише тржишну равнотежу 

• објасни закон понуде и тражње 

• дефинише појам трошкова  

• разликује експлицитне и 

имплицитне трошкове 

• разликује  фиксне и 

варијабилне трошкове 

• Дефинисање економије као 

науке 

• Потребе – појам  

• Врсте (биолошке, културно-

историјске, личне, заједничке, 

минималне, просечне, 

луксузне) 

• Основни принципи економског 

резоновања  

• Реткост и избор 

• Принципи индивидуалног 

одлучивања 

• Интеракције људи у 

економским активностима 

• Тржишна привреда 

• Тржиште – појам и врсте 

• Тржишна моћ 

• Принципи функционисања 

привреде 

• Инфлација – појам 

• Последице инфлације 

• Микроекономија  

• Макроекономија 

• Тржишта и конкуренција 

• Тражња – појам  

• Променљиве  које утичу на 

тражњу:  доходак, цена, укус, 

очекивања, број купаца 

• Понуда – појам  

• Променљиве које утичу на 

понуду: цена добра, цена 

инпута, технологија, 

очекивања, број продаваца 

• Тржишна равнотежа, вишак 

добара, мањак добара 

На почетку модула ученике упознати са циљевима и исходима 

наставе, односно учења, планом рада и начинима оцењивања  

 
 

Облици наставе 

Модул се реализује кроз следеће облике наставе:) 

• теоријска настава (40 часова) 

 
 

Место реализације наставе 

• Теоријска настава се реализује у учионици 

 

Препоруке за реализацију наставе 

• Модул се реализује кроз методе активно орјентисане 

наставе (препоручене методе: грудва снега, галеријска 

шетња, плакат) 

• Користити презентације 

• Користити шеме  

 

Оцењивање 

Вредновање остварености исхода вршити кроз: 

• праћење остварености исхода 

• усмено излагање 

• тестове знања 

• активност на часу 

• домаћи задатак 
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• разликује укупне и просечне 

трошкове  

• дефинише маргинални трошак 

• разликује трошкове на кратки и 

дуги рок 

• дефинише профит 

• разликује економски профит и 

рачуноводствени профит 

• дефинише производну функцију 

• дефинише факторе производње 

• препозна специфичности 

тражње и понуде рада 

• објасни како се успоставља 

равнотежа на тржишту рада 

• дефинише појам капитал 

• објасни функционалну 

расподелу дохотка 

 

 

 

• Закон понуде и тражње 

• Трошкови производње – појам 

• Експлицитни и имплицитни 

трошкови 

• Фиксни и варијабилни 

трошкови 

• Укупни, просечни и 

маргинални трошак 

• Трошкови на кратак и дуги 

рок 

• Профит – појам 

• Економски и 

рачуноводствени профит 

• Производна функција 

• Фактори производње: 

- рад,  

- земља,  

- капитал 

• Тражња за радом и понуда 

рада 

• Равнотежа на тржишту рада 

• Остали фактори производње – 

земља и капитал 

• Функционална расподела 

дохотка (наднице, профити, 

ренте) 
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Назив модула:                      Макроекономска теорија, анализа и политика 

Трајање модула:       34 часа 

ЦИЉЕВИ МОДУЛА 

ИСХОДИ МОДУЛА 

По завршетку модула ученик ће 

бити у стању да: 

ОБАВЕЗНИ И ПРЕПОРУЧЕНИ 

САДРЖАЈИ  МОДУЛА 

ПРЕПОРУЧЕНЕ АКТИВНОСТИ И НАЧИН ОСТВАРИВАЊА 

МОДУЛА 

• Стицање знања о 

важности проучавања 

економских 

активности на нивоу 

привреде као целине 

• Стицање основних 

знања  о улози 

финансијског система  

• Стицање основних 

знања о новцу и 

функцијама новца 

• Стицање основних 

знања о промени 

вредности новца и 

нивоа цена 

• Стицање основних 

знања о  

незапослености као 

макроекономској 

варијабли 

• утврди везу између 

микроекономије и 

макроекономије 

• дефинише макроекономију 

• препозна макроекономске 

варијабле и значај њиховог 

проучавања 

• дефинише економску политику 

• наведе циљеве и инструменте 

економске политике 

• дефинише финансијски систем 

• дефинише финансијске 

институције 

• дефинише финансијска тржишта 

• дефинише финансијске 

инструменте 

• наведе особине обвезница  

• наведе особине акција  

• дефинише тржиште зајмовних 

средстава 

• дефинише каматну стопу 

• дефинише новац 

• наведе функције новца 

• објасни функцију новца као 

средства размене 

• објасни функцију новца као 

обрачунске јединице 

• објасни функцију новца као 

чувара вредности 

• дефинише новчану масу 

• дефинише централну банку 

• наведе функције централне банке 

• дефинише пословну банку 

• опише укратко утицај пословних 

банака на понуду новца 

• наводи инструменте монетарне 

политике 

• дефинише инфлацију 

• Микроекономија и 

макроекономија – сличности и 

разлике 

• Макроекономија као економска 

дисциплина 

• Кључна макроекономска 

питања 

• Макроекономија и економска 

политика 

• Циљеви и инструменти 

економске политике 

• Финансијски систем – појам 

• Финансијске институције 

• Финансијска тржишта 

• Финансијски инструменти 

• Обвезнице 

• Акције 

• Тржиште зајмовних средстава 

(понуда и тражња зајмовних 

средстава) 

• Каматна стопа 

•  Новац– појам 

• Функције новца 

− Новац као средство размене 

− Новац као обрачунска јединица 

− Новац као чувар вредности 

• Понуда новца и монетарна 

политика 

• Централна банка – појам и 

функције 

• Пословне банке 

• Пословне банке и понуда новца 

• Инструменти монетарне 

политике 

• Инфлација– појам 

• Врсте инфлације 

• Монетарна равнотежа 

• Незапосленост – појам 

На почетку модула ученике упознати са циљевима и исходима 

наставе, односно учења, планом рада и начинима оцењивања  

 
 

Облици наставе 

Модул се реализује кроз следеће облике наставе: 

• теоријска настава (34 часа) 

 
 

 

Место реализације наставе 

• Теоријска настава се реализује у учионици 

 

Препоруке за реализацију наставе 

• Модул се реализује кроз методе активно орјентисане 

наставе (препоручене методе: грудва снега, галеријска 

шетња, плакат) 

• Користити презентације 

• Користити шеме  

 

Оцењивање 

Вредновање остварености исхода вршити кроз: 

• праћење остварености исхода 

• усмено излагање 

• тестове знања 

• активност на часу 

• домаћи задатак  
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• увиђа везу између промене цена и 

промене вредности новца 

• наведе различите типове 

инфлације 

• дефинише незапосленост 

• разликује појмове „запослено 

лице“ и  „незапослено лице“ 

• дефинише радну снагу 

• дефинише стопу незапослености 

• препозна како политика државе 

утиче на незапосленост (пример: 

Закон о минималној надници) 

• Мерење незапослености (стопа 

незапослености) 

• Незапосленост и економска 

политика државе 

 

 

 

 
 

 
5. КОРЕЛАЦИЈА СА ДРУГИМ ПРЕДМЕТИМА, ОДНОСНО МОДУЛИМА 

 

- Књиговодство 

- Канцеларијско пословање   

- Рачунарство и информатика 

- Пословна и административна обука  

- Пословна информатика са електронским пословањем 

- Вештине комуникације 

- Пословна психологија 
 

 

 

 


